
Bilag 4 

Forslag til vedtægtsændring: Reducering af antallet af bestyrelsesmedlemmer  

Som det er nu, består bestyrelsen af 9 personer. 8 medlemmer er valgt af Generalforsamlingen og 

1 instruktørrepræsentant er valgt af instruktørerne på et særskilt møde.   

Der er desuden 3 suppleanter (hvoraf den ene er suppleant for instruktørrepræsentanten), og det 

har hidtil været normalt at lade suppleanterne sidde med til møderne, selvom der ikke er fravær af 

andre medlemmer, blot så de kan følge med i bestyrelsens arbejde.  

Herudover sidder koordinator og administrativ medarbejder også med til møderne – de har ikke 

stemmeret, men understøtter bestyrelsen som rådgivere og sekretær. 

Hvis vi er fuldtallige, sidder vi således 14 personer til et bestyrelsesmøde, og selvom der er fravær, 

er vi stadig rigtig mange deltagere rundt om bordet. 

Der er afsat 2,5 timer til et møde, og det er til tider ret komplicerede emner, vi skal drøfte. Vi 

oplever ofte, at møder går over tid, da det er svært at nå det hele. Det skyldes bl.a. at vi bruger 

uforholdsmæssig lang tid på, at folk siger de samme ting flere gange – enten fordi de gerne vil 

bidrage, eller fordi det kan være svært at holde styr på, hvad der allerede er blevet sagt.  

Det er ikke konstruktivt og det er også ret vanskeligt at skrive referat, fordi vi ikke kan nøjes med et 

simpelt beslutningsreferat. Vi er nødt til at have flere detaljer med i referatet, fordi folk er trætte i 

hovedet til sidst og ikke kan huske, hvad sagen drejer sig om eller hvorfor en beslutning blev truffet.  

På baggrund af ovenstående foreslår bestyrelsen at reducere antallet af bestyrelsesmedlemmer til 

7 (så det stadig er et ulige antal, for at reducere muligheden for stemmelighed til møderne). 

 

Hvis forslaget vedtages ændres ordlyden i § 9 til: 

Bestyrelsen består af i alt 7 personer hvoraf 6 vælges på generalforsamlingen.  

 

Bestyrelsen består af:  

• Formand  

• Næstformand  

• Kasserer  

• 3 menige medlemmer  

• 1 repræsentant for instruktørerne.  

 

 

Samtidig opfordrer bestyrelsen til, at der vælges 2 suppleanter – dette er dog ikke en 

vedtægtsændring, da § 9.1 siger, at der skal vælges minimum 1 suppleant.  

 

Bestyrelsen vil ligeledes lave en forventningsafstemning med suppleanterne, så de ikke begge to 

sidder med ved hvert møde. 2. suppleanten skal kun deltage, hvis 1. suppleanten er forhindret.  

 

Det er desuden bestyrelsens hensigt at blive bedre til at inddrage medlemmerne i bestyrelsens 

arbejde ved oprette underudvalg og aktivt søge efter frivillige til specifikke opgaver.  


